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                               Αριθ.Αποφ. 1187/2024 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 34 

34η ΤΑΚΤΙΚΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ  

ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

 

Στην Πάτρα σήμερα 5 Αυγούστου 2024 ημέρα Δευτέρα και ώρα 12:00 πραγματοποιήθηκε τακτική 

συνεδρίαση της Περιφερειακής Επιτροπής της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του Περιφερειακού Συμβουλίου στο ισόγειο του κτιρίου της Περιφέρειας Δυτικής 

Ελλάδας (Ν.Ε.Ο. Πατρών - Αθηνών 32 & Αμερικής), με ταυτόχρονη δυνατότητα τηλεδιάσκεψης 

(e:Presence.gov.gr), ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ.:ΠΔΕ/ΓΠΠΕ/249338/1581/01-08-2024 πρόσκληση 

του Προέδρου της, η οποία εκδόθηκε νομότυπα και δόθηκε σε όλα τα τακτικά και τα αναπληρωματικά 

μέλη της Επιτροπής. Στη συνεδρίαση συμμετείχαν επί του συνόλου εννέα (9) μελών τα παρακάτω μέλη: 

1) Μπονάνος Χαράλαμπος (Χάρης) - Πρόεδρος της Περιφερειακής Επιτροπής  

2) Φεσσιάν Γεράσιμος (Μάκης) - Αντιπρόεδρος της Περιφερειακής Επιτροπής  

3) Γιαννόπουλος Βασίλειος - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής (τηλεδιάσκεψη) 

4) Κατσακιώρης Νικόλαος - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής  

5) Μαυρομμάτης Αθανάσιος - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής (τηλεδιάσκεψη) 

6) Σακελλαρόπουλος Παναγιώτης  - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής     

           (τηλεδιάσκεψη)   

7) Φίλιας Ανδρέας - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής (τηλεδιάσκεψη) 

8) Παναγογιαννοπούλου Χριστίνα - τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής (τηλεδιάσκεψη) 

9) Κοτρωνιάς Νικόλαος - αναπληρωματικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής 

 

Ο κ. Καρπέτας Κωνσταντίνος αναπληρώνεται από τον κ. Κοτρωνιά Νικόλαο, 4ο αναπληρωματικό μέλος 

της μειοψηφίας της Περιφερειακής Επιτροπής. Τα κατά σειρά αναπλήρωσης μέλη της μειοψηφίας κ.κ. 
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Αδαμόπουλος Θεοφάνης, Διαμαντόπουλος Κωνσταντίνος και Μελάς  Αθανάσιος, ενημέρωσαν 

τηλεφωνικά ότι αδυνατούν να συμμετέχουν στη συνεδρίαση. 

 

Τη συνεδρίαση παρακολούθησε (με τηλεδιάσκεψη) ο Περιφερειακός Συμπαραστάτης του Πολίτη και της 

Επιχείρησης της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας κ. Τελώνης Γεώργιος. 

 

Χρέη γραμματέα άσκησε η υπάλληλος της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, Αγγελοπούλου Γεωργία, 

σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.:117958/2345/15-04-2024 (ΑΔΑ: 6Φ3Ψ7Λ6-3ΓΗ) απόφαση του 

Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας.  

 

Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 

 

Ακολούθως ο Πρόεδρος έθεσε προς συζήτηση το 5ο θέμα ημερήσιας διάταξης με τίτλο: «Έγκριση 

σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με τρεις (03) συνεργάτες/ιδες κατόπιν δημοσίευσης πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού έργου «HERIT ADAPT - HERItage 

and territory resilience through sustainable Tourism, climate change ADAPtation and citizen 

engagement» – «Κληρονομιά και ανθεκτικότητα της επικράτειας μέσω του βιώσιμου τουρισμού, της 

προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή και της συμμετοχής των πολιτών» με ακρωνύμιο “HERIT-ADAPT”, 

το οποίο υλοποιείται στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Euro - MED 2021 – 2027 (Project ID Euro- 

MED0200388): 

• Θέση Κ1 σύμβαση έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του 

ποσού των 80.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων). 

• Θέση Κ2 έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του ποσού των 

45.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων). 

• Θέση Κ3 έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του ποσού των 

43.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων)». 

 

Ο Πρόεδρος της Περιφερειακής Επιτροπής προκειμένου να ενημερώσει τα μέλη της Επιτροπής 

παρέθεσε την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΠΔΕ/ΔΔ/240667/4532/25-07-2024 (ορθή επανάληψη 25-07-2024) 

εισήγηση του Αντιπεριφερειάρχη Επιχειρηματικότητας, Έρευνας και Καινοτομίας της Π.Δ.Ε. κ. 

Παπαδόπουλου Παναγιώτη / Διεύθυνση Διοίκησης της Π.Δ.Ε., η οποία αναφέρει αναλυτικά τα κάτωθι: 

 
Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Την παρ. 8 του άρθρου 103 του Συντάγματος της Ελλάδας. 
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2. Τις διατάξεις του Ν.2527/1997 (ΦΕΚ 206/τ.Α’/08.10.1997) «Τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων 
του Ν. 2190/1994 και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του ν. 4914/2022 (Α΄61) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων 
για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 
Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του Ν.4727/2020 (ΦΕΚ Α' 184/23.09.2020) «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην 
Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 
Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις». 

5. Το Ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α' 147). 

6. Το Ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133). 

7. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 
ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός 
Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων). 

8. Το Ν.4624/2019 (ΦΕΚ 137/τ.Α’/2019) με τίτλο «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, 
μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις», όπως κάθε 
φορά ισχύει. 

9. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 13 του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 
του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232). 

10. Την υπ’ αριθ. αριθ. 45820/17-05-2023 Απόφαση Υφυπουργού Ανάπτυξης & Επενδύσεων (Β’ 3281) 
«Κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών, διαδικασία ελέγχου δημοσίων συμβάσεων και διαδικασία υποβολής 
και αξιολόγησης ενστάσεων των δικαιούχων πράξεων των Προγραμμάτων INTERREG 2021-2027». 

11. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, υπ’ αριθ. 31449/11.04.2023 Απόφαση του Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου με θέμα «Τροποποίηση της 
υπ’ αριθ. 248595/27.12.2016 (Β’ 4309) απόφασης του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.» (ΦΕΚ 2551/τ.Β’/19.04.2023). 

12. Την υπ’ αριθμό 635/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Πατρών μέσω της οποίας γίνεται η 
επικύρωση των αποτελεσμάτων των Αυτοδιοικητικών Εκλογών της 8ης Οκτωβρίου και των 
επαναληπτικών τους της 15ης Οκτωβρίου 2023 με την οποία ανακηρύχτηκαν ο Περιφερειάρχης και οι 
Περιφερειακοί Σύμβουλοι ΠΔΕ για την περίοδο 2024-2027 και από το από 18/12/2023 πρακτικό 
ορκωμοσίας Περιφερειακού Συμβουλίου περιφερειακής περιόδου από 1.1.2024 έως και 31.12.2028. 

13. Την υπ’ αριθ. οικ. 4904/127/05.01.2024 Απόφαση Περιφερειάρχη με θέμα «Ορισμός Αναπληρωτή 
Περιφερειάρχη της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 160 του ν.3852/2010 (Α’ 87) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.» (ΑΔΑ: 
9ΦΖΦ7Λ6-532). 

14. Την υπ’ αριθ. 4908/128/09.01.2024 (ΑΔΑ: 98ΧΘ7Λ6-73Φ) απόφαση Περιφερειάρχη «Ορισμός 
Αντιπεριφερειαρχών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» & την υπ. αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/15172/333/16.01.2024 
Απόφαση περί ορισμού Αντιπεριφερειάρχη Οικονομικής Πολιτικής και Δημοσιονομικού Ελέγχου της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

15. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΔ/15172/333/16.01.2024 (ΦΕΚ 657/τ.Β’/31.01.2024) απόφαση Περιφερειάρχη 
Δυτικής Ελλάδας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους 
Περιφερειακούς Συμβούλους της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

16. Την υπ’ αριθ. 158/14.12.2023 (ΑΔΑ 9ΚΜ77Λ6-3ΒΡ) απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου με θέμα 
«Έγκριση του Προϋπολογισμού και του Πίνακα Στοχοθεσίας Οικονομικών Αποτελεσμάτων της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, οικονομικού έτους 2024, σύμφωνα με την ΚΥΑ 63724/28.7.2023 (σχ. η 
1451/21.11.2023 (ΑΔΑ:ΩΖΠΡ7Λ6-ΝΨΨ) Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της Π.Δ.Ε.)». Η απόφαση 
αφού ελέγχθηκε ως προς την νομιμότητά της, βρέθηκε νόμιμη με την υπ’ αριθ. 113503/29.12.2023 (ΑΔΑ 
6ΤΔ1ΟΡ1Φ-ΒΑΨ) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου. 
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17. Την υπ’ αριθ. 52/24.04.2024 (ΑΔΑ: Ρ1Α17Λ6-240) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής 
Ελλάδας με θέμα «Έγκριση Α΄ Τροποποίησης του Προϋπολογισμού και της τροποποίησης του πίνακα 
στοχοθεσίας οικονομικών αποτελεσμάτων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας έτους 2024» (σχ.1 η 
426/2024 (ΑΔΑ: 6ΖΧ07Λ6-62Κ) και 2. η 473/2024 (ΑΔΑ: Ε4ΒΖ7Λ6-2Κ3) απόφαση της Περιφερειακής 
Επιτροπής της Π.Δ.Ε.) Η απόφαση αφού ελέγχθηκε ως προς την νομιμότητά της, βρέθηκε νόμιμη με την 
υπ’ αριθ. 36267/30.04.2024 (ΑΔΑ Ψ39ΚΟΡ1Φ-2Ι6) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.  

18. Την υπ’ αριθ. 67/26.06.2024 Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας (ΑΔΑ: 
Ψ1ΒΚ7Λ6-Ζ3Χ) με θέμα «Έγκριση Β’ τροποποίησης του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας έτους 2024 (σχ. η 857/2024 (ΑΔΑ: 6ΗΘ87Λ6-102) απόφαση της Περιφερειακής Επιτροπής της 
Π.Δ.Ε). Η απόφαση αφού ελέγχθηκε ως προς την νομιμότητά της, βρέθηκε νόμιμη με την υπ’ αριθ. 
54445/12.07.2024 (ΑΔΑ: 9ΣΗ30Ρ1Φ-ΜΡΑ) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

19. Την υπ’ αριθ. 30/2023 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Δυτικής Ελλάδας «Καθορισμός ωριαίου 
κόστους απασχολούμενων με σύμβαση μίσθωσης έργου για το έκτακτο προσωπικό που απασχολείται 
στην Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας με σύμβαση μίσθωσης έργου για την εκτέλεση των Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027, Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας, καθώς και άλλων ενωσιακών 
ή διεθνών προγραμμάτων κατ’ αναλογία των διατάξεων του κεφαλαίου Β΄ του Ν.4354/2015, όπως 
ισχύει» (ΑΔΑ: Ψ65Ν7Λ6-7ΥΞ). 

20. Το από 05.04.2024 Εταιρικό Συμφωνητικό (partnership agreement). 
21. Την από 30.04.2024 Σύμβαση Χρηματοδότησης (Subsidy Contract) μεταξύ της Διαχειριστικής Αρχής του 

προγράμματος και του Επικεφαλής Εταίρου του έργου “HERIT ADAPT - HERItage and territory resilience 
through sustainable Tourism, climate change ADAPtation and citizen engagement” – «Κληρονομιά και 
ανθεκτικότητα της επικράτειας μέσω του βιώσιμου τουρισμού, της προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή 
και της συμμετοχής των πολιτών» με ακρωνύμιο “HERIT ADAPT”. 

22. To τεχνικό δελτίο του έργου (Project ID: Euro-MED0200388). 
23. Την υπ’ αριθ. 228/2024 (ΑΔΑ: ΕΝΠ27Λ6-ΒΓΑ) Απόφαση Περιφερειακής Επιτροπής της ΠΔΕ με θέμα: «Α) 

Αποδοχή χρηματοδότησης και έγκριση υλοποίησης, ως επικεφαλής εταίρος, του εγκεκριμένου έργου με 
τίτλο «HERIT ADAPT - HERItage and territory resilience through sustainable Tourism, climate change 
ADAPtation and ciTizen engagement - Κληρονομιά και ανθεκτικότητα της επικράτειας μέσω του βιώσιμου 
τουρισμού, της προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή και της συμμετοχής των πολιτών», προϋπολογισμός 
για το εταιρικό σχήμα: 2.998.740,00€ και 308.300,00€ για την Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας, 
χρηματοδότηση: Interreg Euro-MED. Β) Έγκριση κατανομής της χρηματοδότησης της ΕΕ στους εταίρους 
του έργου τμηματικά και σύμφωνα με τις πιστοποιήσεις του έργου έως του συνολικού ποσού που 
αντιστοιχεί σε αυτούς κατά τη διάρκεια υλοποίησης των έργου. Γ) Ορισμός Διευθύνουσας Υπηρεσίας για 
την υλοποίηση του έργου. Δ) Εξουσιοδότηση για την υπογραφή των απαιτούμενων εγγράφων». 

24. Την υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΠΠΑΤΑ/114439/599/12-04-2024 (ΑΔΑ: 9ΖΚ87Λ6-Μ05) απόφαση του Περιφερειάρχη 
με θέμα Ορισμός ομάδας έργου για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού έργου «HERIT ADAPT - HERItage and 
territory resilience through sustainable Tourism, climate change ADAPtation and citizen engagement». 

25. Το αριθ. πρωτ. ΠΔΕ/ΔΠΠΑΤΑ/231532/1536/18-07-2024 έγγραφο της Διεύθυνσης Παιδείας-Αθλητισμού-
Πολιτισμού-Αθλητισμού-Τουρισμού-Απασχόλησης με θέμα «Αίτημα πρόσληψης τριών (03) 
συνεργάτων/ιδών με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου για την κάλυψη των αναγκών του ευρωπαϊκού έργου 
«HERIT ADAPT - HERItage and territory resilience through sustainable Tourism, climate change 
ADAPtation and citizen engagement» το οποίο υλοποιείται στο πλαίσιο του προγράμματος Interreg MED 
Europe 2021-2027. 

26. Την A/A 2742 με αριθμ. πρ. 212331/10617/15-07-2024 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: 
6ΘΗΥ7Λ6-ΑΧΓ) σε βάρος του Κ.Α.Ε. 01.071/9919.01.1270 της Διεύθυνσης Οικονομικού Δημοσιονομικού 
Ελέγχου ΠΔΕ. 

27. Το υπ’ αριθ. ΠΔΕ/ΔΠΠΑΤΑ/142274/803/08.05.2023 αίτημα εγγραφής του έργου στο Πρόγραμμα 
Δημοσίων Επενδύσεων (Εθνική συμμετοχή). 

28. Την αριθ. 10624/23.07.2024 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
περί έγκρισης της ένταξης χρηματοδότησης του έργου στο Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 
2024, στη ΣΑΕΠ3012 (ΑΔΑ: ΨΤΥΘΗ-Σ7Β). 

29. Το γεγονός ότι η εκτέλεση των εργασιών στο πλαίσιο του έργου από την υπό σύναψη σύμβασης 
μίσθωσης έργου, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 
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30. Της υποχρεώσεις της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας που απορρέουν στο πλαίσιο υλοποίησης του 
ανωτέρω έργου. 

 
Ε ι σ η γ ο ύ μ α σ τ ε 
Την έγκριση σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με τρεις (03) συνεργάτες/ιδες στο πλαίσιο υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού έργου “HERIT ADAPT - HERItage and territory resilience through sustainable Tourism, climate change 
ADAPtation and citizen engagement” – «Κληρονομιά και ανθεκτικότητα της επικράτειας μέσω του βιώσιμου 
τουρισμού, της προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή και της συμμετοχής των πολιτών», το οποίο υλοποιείται στα 
πλαίσια του προγράμματος Interreg Euro - MED 2021 – 2027, κατόπιν δημοσίευσης πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος. 
 
Στόχοι και περιγραφή έργου 
Το HERIT ADAPT στοχεύει στην προώθηση της συνεργασίας μεταξύ των βασικών ενδιαφερομένων μερών 
(stakeholders) μέσα από τη συγκρότηση διεπιστημονικών τοπικών ομάδων εργασίας (TWGs - Territorial Working 
Groups), έχοντας ως στόχο την αειφόρο ανάπτυξη του τουρισμού, που θα βασίζεται σε δεδομένα ενός Βιώσιμου 
Μοντέλου Τουρισμού (STM- Sustainable Tourism Model). Το μοντέλο θα εφαρμοστεί σε 8 επιλεγμένες πιλοτικές 
περιοχές Euro-MED, συμπεριλαμβανομένων των τοποθεσιών UNESCO καθώς και λιγότερο γνωστών μνημείων, 
παράκτιων και ορεινών περιοχών. Το Μοντέλο Βιώσιμου Τουρισμού, θα λάβει υπόψη του τις εδαφικές ανάγκες 
και τα οράματα, τα υπάρχοντα πλαίσια και σχέδια, εφαρμόζοντας καινοτόμα τεχνολογικά εργαλεία και λύσεις, 
αξιοποιώντας τη διακρατική γνώσης που έχει ήδη αποκτηθεί από άλλα ευρωπαϊκά έργα.  
Το HERIT ADAPT μέσα από τις ομάδες στόχους (target groups) που θα προσελκύσει, θα στοχεύσει στην ανάπτυξη 
των από κοινού Στρατηγικών-Πολιτικών Βιώσιμου και Αειφόρου Τουρισμού, της προσαρμογής στην κλιματική 
αλλαγή καθώς και της συμμετοχής των πολιτών. Η μετατροπή των προκλήσεων σε ευκαιρίες, αξιοποιώντας τη 
πολιτιστική και φυσική κληρονομιά, κινητοποιώντας τα ενδιαφερόμενα μέρη για την υιοθέτηση και εφαρμογή 
των ήδη υπαρχόντων αλλά και μελλοντικών περιφερειακών στρατηγικών σχεδίων & μελετών, που θα 
εκπονηθούν μέσω του ευρωπαϊκού έργου HERIT ADAPT, θα συμβάλλει σημαντικά στην αντιμετώπιση των 
κινδύνων που διαφαίνονται από την Κλιματική Αλλαγή. 
 
Αντικείμενο του έργου: 
Το HERIT ADAPT θα ενισχύσει τη συνεργασία μεταξύ των βασικών ενδιαφερομένων με την ενεργοποίηση 
διατμηματικών Εδαφικών Ομάδων Εργασίας (ΕΟΕ) για τον συν-σχεδιασμό του Πρότυπου Βιώσιμου Τουρισμού 
HERIT ADAPT (STM) που βασίζεται σε δεδομένα, το οποίο θα δοκιμαστεί σε 8 πιλοτικές περιοχές της 
Ευρωμεσογείου διαφορετικών τυπολογιών, συμπεριλαμβανομένων των μνημείων της UNESCO και λιγότερο 
γνωστών μνημείων σε παράκτιες, ορεινές και ορεινές περιοχές. 
Το Πρότυπο Βιώσιμου Τουρισμού θα λάβει υπόψη τις εδαφικές ανάγκες και οράματα, τα υπάρχοντα πλαίσια και 
σχέδια και την παγκόσμια τεχνολογική προσφορά, επιτρέποντας τη χρήση υπαρχόντων εργαλείων και λύσεων 
και την αξιοποίηση των διακρατικών γνώσεων που αποκτήθηκαν από άλλα έργα. Ακολουθώντας μια προσέγγιση 
συν-δημιουργίας, το HERIT ADAPT θα εμπλέξει πραγματικά τις ομάδες-στόχους για τον εντοπισμό των 
διδαγμάτων που αποκομίστηκαν και τη συν-ανάπτυξη Βιώσιμων και Ανθεκτικών στρατηγικών τουρισμού. Τέλος, 
θα μετατρέψει τις προκλήσεις σε ευκαιρίες χρησιμοποιώντας την κληρονομιά ως όχημα για την επικοινωνία των 
περιουσιακών στοιχείων της Πολιτιστικής Κληρονομιάς (ΠΚ) και της Φυσικής Κληρονομιάς (ΦΚ) στο πλαίσιο της 
κλιματικής αλλαγής και θα εμπνεύσει την υιοθέτηση καινοτόμων λύσεων HERIT ADAPT από άλλες περιοχές. 
 
Εταίροι: 
Το εταιρικό σχήμα του έργου απαρτίζεται από τους κάτωθι:  
 

1. Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας / Region of Western Greece (Ελλάδα / Επικεφαλής Εταίρος)  
2. ΑΘΗΝΑ, Κέντρο Έρευνας και Καινοτομίας στις Τεχνολογίες της Πληροφορίας, των Επικοινωνιών και 

Γνώσης / ATHENA, Research and Innovation Centre in Information, Communication and Knowledge 
Technologies (Ελλάδα)  

3. ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ / EUROPEAN RUBLIC LAW ORGANIZATION (Ελλάδα) 
4. Sapienza Universitá di Roma / Sapienza University of Rome (Ιταλία) 
5. Comune di Genove / Municipality of Genoa (Ιταλία) 
6. DUBROVAČKA RAZVOJNA AGENCIJA DURA / DUBROVNIK DEVELOPMENT AGENCY DURA (Κροατία) 
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7. ΕΤΑΙΡΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΛΕΜΕΣΟΥ ΛΤΔ / Limassol Tourism 
Development and Promotion Co Ltd (Κύπρος) 

8. Prijestonica Cetinje / Old Royal Capital Cetinje (Μαυροβούνιο) 
9. UNIVERSIDAD DE GRANADA / UNIVERSITY OF GRANADA (Ισπανία) 
10. COMITE REGIONAL DU TOURISME ET DES LOISIRS OCCITANIE / REGIONAL TOURISM AGENCY OCCITANIE 

(Γαλλία) 
11. Министерство на туризма на Република България / Ministry of Tourism of the Republic of Bulgaria 

(Βουλγαρία) 
 
Διάρκεια 
Το έργο έχει διάρκεια 33 μήνες με ημερομηνία έναρξης 01.01.2024 και ημερομηνία λήξης 30.09.2026. 
 
Προϋπολογισμός: 
Ο συνολικός προϋπολογισμός του έργου είναι 2.998.740,00€ και ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός για την 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας είναι 308.300,00€, (εθνική συμμετοχή από ΠΔΕ 61.660,00€) και αναλύεται ως εξής: 

 
Διάρκεια Συμβάσεων: 
Η χρονική διάρκεια των συμβάσεων θα είναι από την υπογραφή της έως και 30-09-2026 με δυνατότητα 
παράτασης. Η ημερομηνία λήξης της υπό σύναψη σύμβασης σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να ξεπερνά τα 
αναφερόμενα ανωτέρω χρονικά πλαίσια για την σύμβαση συνεργατών, καθώς και την ημερομηνία παράδοσης 
των παραδοτέων, σύμφωνα με το εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο έργου, ως ισχύει. Επίσης, ενδεχόμενη χρονική 
παράταση του δύναται να συμπαρασύρει και τη διάρκεια της σύμβασης αυτοδίκαια. 
Αμοιβή (τίμημα συμβάσεων): 
Η συνολική αμοιβή του/της συνεργάτη/ιδας για τη χρονική διάρκεια της σύμβασης προσδιορίζεται: 

• για τη θέση Κ1 έως του ποσού των 80.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ) και όλων των 
προβλεπόμενων κρατήσεων.  

• για τη θέση Κ2 έως του ποσού των 45.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ) και όλων των 
προβλεπόμενων κρατήσεων.  

• για τη θέση Κ3 έως του ποσού των 43.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ) και όλων των 
προβλεπόμενων κρατήσεων.  

 
Οποιεσδήποτε επιπλέον νόμιμες εισφορές και κρατήσεις ήθελε προκύψουν συμπεριλαμβάνονται στο συνολικό 
ως άνω ποσό. Η συμφωνηθείσα αμοιβή σε κάθε περίπτωση δεν θα μπορεί να ξεπερνά το αναφερόμενο ανωτέρω 
συνολικό τίμημα για την σύμβαση και είναι δυνατόν να καταβάλλεται και τμηματικά, ανάλογα με την πρόοδο 
εκτέλεσης και την κατά τμήματα παράδοση του έργου, υπό τον όρο ύπαρξης διαθέσιμου ταμειακού υπολοίπου 
στο έργο, μετά από πιστοποίηση και εντολή του Υπευθύνου του Έργου και την προσκόμιση όλων των 
απαιτούμενων δικαιολογητικών για τη πληρωμή. Το ακριβές ποσό της μηνιαίας αμοιβής θα προκύπτει από τις 
ώρες και τις ημέρες εργασίας του κάθε μήνα επί την ωριαία αμοιβή του συνεργάτη, όπως αυτό θα υπολογισθεί 
από την κατάταξή του στο αντίστοιχο Μισθολογικό Κλιμάκιο σύμφωνα με τα τυπικά του προσόντα και την 
προϋπηρεσία που θα του αναγνωρισθεί. 
 
Τόπος Εργασίας:  
Οι συνεργάτες/ιδες θα επιτελούν τα καθήκοντά τους αυτοπροσώπως στους χώρους και τις εγκαταστάσεις της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας στην Πάτρα, και συγκεκριμένα στην ταχυδρομική διεύθυνση: Αιγίου 23 και 
Αμερικής, τ.κ. 26441. 
Επίσης, θα έχουν την υποχρέωση να συνεργάζονται με τον Υπεύθυνο Έργου και τα υπόλοιπα μέλη της ομάδας 
έργου στην οποία θα ενταχθούν. Στις περιπτώσεις που αιτιολογημένα και με τη σύμφωνη γνώμη του Υπεύθυνου 
του Έργου απαιτείται μετακίνηση συνεργάτη/ιδας, τα έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό του έργου, 
υπό τους όρους που θα ορίζονται ειδικότερα στη σύμβαση. 

 
Προσωπικό 
(Staff Cost) 

 
Λειτουργικά 

Έξοδα 
(Office & 

administrative 
costs) 

 
Ταξίδια & 
Διαμονή 
(Travel & 

Accommodation) 

 
Εξωτερικοί 
Συνεργάτες 

(External 
Expertise) 

 
ΕΞΟΔΑ 

ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΣΙΑΣ/ 
ΚΑΤ ΑΠΟΚΟΠΗ) 

(Lump) 

 
 

Σύνολο 

168.000,00€ 25.200,00€ 25.200,00€ 87.300,00€ 2.600,00€ 308.300,00€ 
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Τρόπος παραλαβής του ανατεθέντος έργου:  
Για το έργο που αναλαμβάνει να επιτελέσει ο/η κάθε συνεργάτης/ιδα, όπως αυτό περιγράφεται στο αντικείμενο 
της σύμβασης, ο/η συνεργάτης/ιδα υποχρεούται να υποβάλλει μηνιαίες εκθέσεις παραχθέντος έργου. Ο 
Υπεύθυνος του Έργου που παρακολουθεί, ελέγχει και πιστοποιεί - είτε ολικά είτε κατά τμήματα - την ποιοτική 
και ποσοτική εκτέλεση του έργου του/της συνεργάτη/ιδας, εγκρίνει και υπογράφει την αντίστοιχη έκθεση 
παραχθέντος έργου που έχει υποβάλλει. Η ανεπιφύλακτη υπογραφή από τον Υπεύθυνο του Έργου της έκθεσης 
παραχθέντος έργου υπέχει θέση πρακτικού παραλαβής και βεβαίωσης καλής εκτέλεσης του έργου που εκτέλεσε 
ο/η συνεργάτης/ιδα. 
 
Πακέτα εργασίας ΠΔΕ:  
Η Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας συμμετέχει ως επικεφαλής εταίρος (project leader) σε 3 πακέτα εργασίας (WP, 
WP2, WP3) ως κάτωθι: 

• Από κοινού καταγραφή των λειτουργικών προδιαγραφών του Μοντέλου Αειφόρου Τουρισμού HERIT 
ADAPT, σύμφωνα με τις ανάγκες και τις απαιτήσεις των Τοπικών Ομάδων Εργασίας. 

• Προσδιορισμός και Ανάλυση των ήδη υφιστάμενων Σχεδίων και Στρατηγικών. 

• Εκπόνηση Μελέτης Σκοπιμότητας του Μοντέλου Αειφόρου Τουρισμού HERIT ADAPT. 

• Εναρκτήρια προσέλκυση & κινητοποίηση των ενδιαφερομένων μερών του HERIT ADAPT, σε τοπικό και 
δια μεσογειακό επίπεδο.  

• Πιλοτική δοκιμή του Μοντέλου Αειφόρου Τουρισμού HERIT ADAPT και προσαρμοσμένες λύσεις μέσω μια 
κοινής μεθοδολογίας. 

• Αξιολόγηση της πιλοτικής δοκιμής. 

• Ενεργοποίηση Τοπικών Ομάδων Εργασίας (TWGs - Territorial Working Groups) για τη δημιουργία από 
κοινού Στρατηγικών Σχεδίων Αειφόρου & Ανθεκτικού Τουρισμού, καταρτίζοντας το Μοντέλο του 
Βιώσιμου Τουρισμού HERIT ADAPT, στις επιλεγμένες πιλοτικές περιοχές. 

• Ενέργειες Τετραπλού Έλικα Ανάπτυξης.  

• Αποτελέσματα προς αξιολόγηση βάσει της πιλοτικής εφαρμογής. 

• Παρακολούθηση του αποτυπώματος άνθρακα του HERIT ADAPT και αντιστάθμιση.  

• Διενέργεια Workshops & Συνεδρίων. 
Πληροφορίες για το έργο προσφέρονται στην ιστοσελίδα: https://heritadapt.interreg-euro-med.eu 
 
Αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου για τον κωδικό θέσης Κ1: 
Ο/Η συνεργάτης/ιδα θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου που υλοποιεί κατά το τμήμα που αφορά στα παραδοτέα 
των κάτωθι Πακέτων Εργασίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας: ΠΕ1, ΠΕ2, ΠΕ3.  
Πιο συγκεκριμένα: 
Σύμφωνα με το χρονοπρογραμματισμό του έργου, με την εξειδίκευση και την εμπειρία των προς πρόσληψη 
συνεργατών, ο/η συνεργάτης/ιδα θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου προκειμένου να εκτελεί τον συντονισμό 
του έργου που υλοποιεί κατά το τμήμα που αφορά τις κάτωθι δράσεις: 

• Τη διασφάλιση του θεματικού συντονισμού, των δράσεων του έργου και των πακέτων εργασίας. 

• Την ανάληψη δράσεων και την κινητοποίηση των εταίρων προκειμένου να επιτευχθεί η εφαρμογή του 
συνόλου των στόχων. 

• Τη διασφάλιση της επικοινωνίας μεταξύ των εταίρων και των αρχών του Έργου. 

• Τον συντονισμό και την παρακολούθηση της διοίκησης του έργου. 

• Διάχυση αποτελεσμάτων. 

• Συμμετοχή στα Πακέτα Εργασίας (WP) 1, 2, 3. 

• Συμμετοχή στην ομάδα εργασίας για την οικονομική παρακολούθηση του έργου και πλήρη ενημέρωση 
των εταίρων, ώστε να διασφαλίζονται οι ορθές διαδικασίες επί των οικονομικών στόχων, η απορρόφηση 
του προϋπολογισμού, η έγκαιρη υποβολή των εξαμηνιαίων αναφορών και των εξαμηνιαίων οικονομικών 
πακέτων από την ΠΔΕ ως επικεφαλής εταίρος. 

 
Απαιτούμενα Προσόντα – Κωδικός Θέσης Κ1 

1. Απόφοιτος AEI Διοίκησης Επιχειρήσεων 
2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (C2) 
3. Πιστοποιητικό Γνώσης χειρισμού Η/Υ 

https://heritadapt.interreg-euro-med.eu/
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4. Εμπειρία σε ευρωπαϊκά έργα και συγχρηματοδοτούμενα έργα από Ε.Ε. (ελάχιστο 4 χρόνια) 
 
Επιθυμητά Προσόντα– Κωδικός Θέσης Κ1 

1. Γενική επαγγελματική εμπειρία, ελάχιστο 48 μήνες (Κριτήριο Α1.) 
2. Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή/και σεμινάρια σχετικά με Project management (Κριτήριο Α2.) 
3. Καλή γνώση άλλης ξένης γλώσσας Ε.Ε. (Κριτήριο Α3.) 
4. Προϋπηρεσία σε προγράμματα σχετικά με τον τουρισμό (Κριτήριο Α4.) 
5. Άδεια άσκησης επαγγέλματος Λογιστή, Φοροτεχνικού Β’ τάξης (Κριτήριο Α5.) 

 
Κριτήρια αξιολόγησης – Βαθμολόγηση κριτηρίων – ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ Κ1 
Οι προτάσεις των υποψηφίων συνεργατών θα αξιολογηθούν σύμφωνα με τα παρακάτω κριτήρια:  

• Τα «Απαιτούμενα Προσόντα» αποτελούν τις ελάχιστες απαιτήσεις συμμετοχής στην παρούσα 
πρόσκληση, είναι κριτήρια αποκλεισμού (on/off) και δεν βαθμολογούνται.  

• Οι υποψήφιοι που πληρούν τα «Απαιτούμενα Προσόντα» βαθμολογούνται σύμφωνα με τον παρακάτω 
Πίνακα: 

 

Α. ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

Α1. Γενική επαγγελματική εμπειρία, ελάχιστο 48 μήνες 
2 μονάδες επιπλέον / μήνα 
επαγγελματικής εμπειρίας 
(μέγιστο 6 έτη = 72 μήνες) 

Α2. 
Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή σεμινάρια (αποδεικτικό: 
βεβαίωση συμμετοχής) 

5 μονάδες / συμμετοχή 

Α3. Καλή γνώση άλλης ξένης γλώσσας Ε.Ε. 5 μονάδες / γλώσσα 

Α4. 
Προϋπηρεσία σε ευρωπαϊκά προγράμματα σχετικά με τον 
τουρισμό 

5 μονάδες / πρόγραμμα 

Α5. Άδεια άσκησης επαγγέλματος Λογιστή, Φοροτεχνικού Β’ τάξης 5 μονάδες 

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Β1. 

Οι τρεις πρώτοι υποψήφιοι βάσει της μοριοδότησης θα 
κληθούν σε προσωπική συνέντευξη. Κατά τη συνέντευξη οι 
ενδιαφερόμενοι είναι δυνατόν να υποβάλλονται σε γραπτές 
δοκιμασίες (τεστ), να συμπληρώνουν ερωτηματολόγια, κ.λ.π. 

0 - 50 

 
 
Αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου για τον κωδικό θέσης Κ2: 
Σύμφωνα με το χρονοπρογραμματισμό του έργου, με την εξειδίκευση και την εμπειρία των προς  πρόσληψη 
συνεργατών, ο/η συνεργάτης/ιδα θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου που υλοποιεί κατά το τμήμα που αφορά 
τις κάτωθι δράσεις: 

• Τεχνική υποστήριξη και παρακολούθηση του έργου. 

• Επικοινωνία και διάδοση μεταξύ των εταίρων. 

• Προβολή έργου και παραδοτέων. 

• Συμμετοχή στην ομάδα εργασίας για τη διαμόρφωση αειφορικής προσέγγισης στον τουρισμό, με έμφαση 
στα θέματα προστασίας του περιβάλλοντος και χωροταξίας. 

• Τεχνική υποστήριξη των Πακέτων Εργασίας (WP) 1,2,3. 
 
Απαιτούμενα Προσόντα – Κωδικός Θέσης Κ2 

1. Απόφοιτος με Δίπλωμα ΠΕ Μηχανικών (Περιβάλλοντος) 
2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (C2) 
3. Πιστοποιητικό Γνώσης χειρισμού Η/Υ 
4. Εμπειρία σε ευρωπαϊκά έργα και συγχρηματοδοτούμενα έργα από Ε.Ε. (ελάχιστο 6 μήνες) 

Επιθυμητά Προσόντα– Κωδικός Θέσης Κ2 
1. Γενική επαγγελματική εμπειρία (ελάχιστο 12 μήνες) (κριτήριο Α1.) 
2. Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή/και σεμινάρια σχετικά με Social media marketing (κριτήριο Α2.) 
3. Γνώση Εφαρμογής Γεωγραφικών Συστημάτων Πληροφοριών GIS (κριτήριο Α3.) 
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Κριτήρια αξιολόγησης – Βαθμολόγηση κριτηρίων – ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ Κ2 
Οι προτάσεις των υποψηφίων συνεργατών θα αξιολογηθούν σύμφωνα με τα παρακάτω κριτήρια:  

• Τα «Απαιτούμενα Προσόντα» αποτελούν τις ελάχιστες απαιτήσεις συμμετοχής στην παρούσα 
πρόσκληση, είναι κριτήρια αποκλεισμού (on/off) και δεν βαθμολογούνται.  

• Οι υποψήφιοι που πληρούν τα «Απαιτούμενα Προσόντα» βαθμολογούνται σύμφωνα με τον παρακάτω 
Πίνακα: 

 

Α. ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

Α1. Γενική επαγγελματική εμπειρία, ελάχιστο 12 μήνες 
2 μονάδες / μήνα επαγγελματικής 
εμπειρίας (μέγιστο 30 μήνες) 

Α2. 
Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή σεμινάρια (αποδεικτικό: 
βεβαίωση συμμετοχής) 

5 μονάδες / συμμετοχή 

Α3. 
Γνώση εφαρμογής Γεωγραφικών Συστημάτων Πληροφοριών 
GIS 

5 μονάδες / πρόγραμμα 

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Β1. 

Οι τρεις πρώτοι υποψήφιοι βάσει της μοριοδότησης θα 
κληθούν σε προσωπική συνέντευξη. Κατά τη συνέντευξη οι 
ενδιαφερόμενοι είναι δυνατόν να υποβάλλονται σε γραπτές 
δοκιμασίες (τεστ), να συμπληρώνουν ερωτηματολόγια, κ.λ.π. 

0 - 50 

 
 
Αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου για τον κωδικό θέσης Κ3: 
Σύμφωνα με το χρονοπρογραμματισμό του έργου, με την εξειδίκευση και την εμπειρία των προς  πρόσληψη 
συνεργατών, Ο/Η συνεργάτης/ιδα θα ενταχθεί στην ομάδα του έργου που υλοποιεί κατά το τμήμα που αφορά 
τις κάτωθι δράσεις: 

• Τεχνική υποστήριξη και παρακολούθηση του έργου. 

• Επικοινωνία και διάδοση μεταξύ των εταίρων. 

• Προβολή έργου και παραδοτέων. 

• Συμμετοχή στην ομάδα εργασίας για τη διαμόρφωση αειφορικής προσέγγισης στον τουρισμό, με έμφαση 
στα θέματα χρήσεων γης και προστασίας των φυσικών πόρων. 

• Υποστήριξη των Πακέτων Εργασίας (WP) 1,2,3. 
Απαιτούμενα Προσόντα – Κωδικός Θέσης Κ3 

1. Απόφοιτος AEI με Πτυχίο Γεωλογίας. 
2. Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης. 
3. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας (C2) 
4. Πιστοποιητικό Γνώσης χειρισμού Η/Υ 
5. Εμπειρία σε ευρωπαϊκά έργα και συγχρηματοδοτούμενα έργα από Ε.Ε. (ελάχιστο 6 μήνες) 

 
Επιθυμητά Προσόντα– Κωδικός Θέσης Κ3 

1. Γενική επαγγελματική εμπειρία (ελάχιστο 12 μήνες) (κριτήριο Α1.) 
2. Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή/και σεμινάρια σχετικά με τα χωρικά δεδομένα (κριτήριο Α2.) 

 
Κριτήρια αξιολόγησης – Βαθμολόγηση κριτηρίων – ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ Κ3 
Οι προτάσεις των υποψηφίων συνεργατών θα αξιολογηθούν σύμφωνα με τα παρακάτω κριτήρια: 

• Τα «Απαιτούμενα Προσόντα» αποτελούν τις ελάχιστες απαιτήσεις συμμετοχής στην παρούσα 
πρόσκληση, είναι κριτήρια αποκλεισμού (on/off) και δεν βαθμολογούνται.  

• Για τους μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών θα ληφθούν υπόψη και θα μοριοδοτηθούν μόνο οι 
ανεξάρτητοι τίτλοι σπουδών ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας. 

• Οι υποψήφιοι που πληρούν τα «Απαιτούμενα Προσόντα» βαθμολογούνται σύμφωνα με τον παρακάτω 
πίνακα: 

 

Α. ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 
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Α1. Γενική επαγγελματική εμπειρία, ελάχιστο 12 μήνες 
2 μονάδες / μήνα επαγγελματικής 
εμπειρίας (μέγιστο 30 μήνες) 

Α2. 
Συμμετοχή σε δράσεις κατάρτισης ή σεμινάρια (αποδεικτικό: 
βεβαίωση συμμετοχής) 

5 μονάδες / συμμετοχή 

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

Β1. 

Οι τρεις πρώτοι υποψήφιοι βάσει της μοριοδότησης θα 
κληθούν σε προσωπική συνέντευξη. Κατά τη συνέντευξη οι 
ενδιαφερόμενοι είναι δυνατόν να υποβάλλονται σε γραπτές 
δοκιμασίες (τεστ), να συμπληρώνουν ερωτηματολόγια, κ.λ.π. 

0 - 50 

 
Η πίστωση που θα απαιτηθεί για τις ανωτέρω τρεις (03) συμβάσεις μίσθωσης έργου, συνολικού ύψους 
308.300,00€, ευρώ, είναι εγγεγραμμένη στον K.A. Eξόδων 071/9919.01.1270 του οικονομικού έτους 2024 για την 
κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας προσωπικού του ευρωπαϊκού έργου:" HERIT ADAPT - HERItage and territory 
resilience through sustainable Tourism, climate change ADAPtation and citizen engagement " στο πλαίσιο της 
προκήρυξης του ευρωπαϊκού προγράμματος:" Interreg Euro - MED 2021 – 2027", την A/A 2742 με αριθμ. πρ.  
212331/10617/15.07.2024 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: 6ΘΗΥ7Λ6-ΑΧΓ) της Διεύθυνσης Οικονομικού 
Δημοσιονομικού Ελέγχου ΠΔΕ.  
 
Παρακαλούμε για την λήψη απόφασης σύμφωνα με τις διατάξεις της περ. (α) της παρ. 2 του άρθρου 175Α του 
Ν.3852/2010 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 
 

 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον Αντιπεριφερειάρχη Επιχειρηματικότητας, Έρευνας και 

Καινοτομίας της Π.Δ.Ε. κ. Παπαδόπουλο Παναγιώτη, για παροχή διευκρινήσεων επί του θέματος. 

 

Με βάση τα παραπάνω η Περιφερειακή Επιτροπή, αφού άκουσε τον Πρόεδρο και λαμβάνοντας υπόψη: 

• Τις διατάξεις των άρθρων 174, 175, 175Α, 176, 177, 184 & 225 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ.87/7.6.2010/τ. 

Α) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 

Καλλικράτης», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

• Την υπ’ αριθμ. 01/2024 (ΑΔΑ: 95ΩΨ7Λ6-ΚΣΣ) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου αναφορικά 

με την εκλογή τακτικών και αναπληρωματικών μελών της Περιφερειακής Επιτροπής της Περιφέρειας 

Δυτικής Ελλάδας. 

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ.: οικ. ΠΔΕ/ΔΔ/4908/128/05-01-2024 (ΑΔΑ: 98ΧΘ7Λ6-73Φ) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί «Ορισμού Αντιπεριφερειαρχών της Περιφέρειας Δυτικής 

Ελλάδας», όπως τροποποιήθηκε με την ΠΔΕ/ΔΔ/124080/2465/19-04-2024  (ΑΔΑ: 6ΝΟΥ7Λ6-7Ρ6) 

απόφαση του ιδίου. 

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ.: οικ. ΠΔΕ/ΔΔ/8866/207/10-01-2024 (ΑΔΑ: ΨΧΝΑ7Λ6-ΚΗΥ) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί «Ορισμού Προέδρου Περιφερειακής Επιτροπής της Περιφέρειας 

Δυτικής Ελλάδας σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 175 του ν.3852/2010 (Α΄ 87) όπως 

έχει τροποποιηθεί και ισχύει».  

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. ΠΔΕ/ΔΔ/24010/554/24-01-2024 (ΑΔΑ: Ψ43Θ7Λ6-Ψ1Ξ) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας (ΦΕΚ 657/τ.Β΄/31-01-2024) περί «Μεταβίβασης άσκησης 
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αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες και σε εκλεγμένους Περιφερειακούς Συμβούλους της 

Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

 

ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

 

Εγκρίνει τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τρεις (03) συνεργάτες/ιδες κατόπιν δημοσίευσης 

πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος στο πλαίσιο υλοποίησης του Ευρωπαϊκού έργου «HERIT ADAPT 

- HERItage and territory resilience through sustainable Tourism, climate change ADAPtation and citizen 

engagement» – «Κληρονομιά και ανθεκτικότητα της επικράτειας μέσω του βιώσιμου τουρισμού, της 

προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή και της συμμετοχής των πολιτών» με ακρωνύμιο “HERIT-ADAPT”, 

το οποίο υλοποιείται στα πλαίσια του προγράμματος Interreg Euro - MED 2021 – 2027 (Project ID Euro- 

MED0200388): 

• Θέση Κ1 σύμβαση έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του ποσού 

των 80.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων). 

• Θέση Κ2 έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του ποσού των 

45.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων). 

• Θέση Κ3 έως 30/09/2026 (με δυνατότητα παράτασης) και συνολική αμοιβή έως του ποσού των 

43.000,00€ (συμπ. ΦΠΑ και κρατήσεων). 

 

Η Περιφερειακή Σύμβουλος και τακτικό μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής κα Παναγογιαννοπούλου 

Χριστίνα ψήφισε αρνητικά. 

 

Ο Περιφερειακός Σύμβουλος και μέλος της Περιφερειακής Επιτροπής κ. Κοτρωνιάς Νικόλαος ψήφισε 

λευκό. 

 

 

Το παρόν πρακτικό αφού συντάχθηκε, διαβάστηκε και βεβαιώθηκε, υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ  ΜΠΟΝΑΝΟΣ 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
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