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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                           Βλαχιώτη 08.04.2015  
ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ                                                                      Αριθ. πρωτ.: οικ.4784 
ΔΗΜΟΣ EΥΡΩΤΑ                          
Διεύθυνση Διοικητικών και  
Οικονομικών Υπηρεσιών 
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού & 
Διοικητικής Μέριμνας 
 Βλαχιώτη Λακωνίας - Τ.Κ. 230 51 
Πληρ.: Χαγιά Θεοδώρα 
:  2735 3 60217 
fax:  2735 0 29124 
e-mail: xagia@1499.syzefxis.gov.gr 

 
ΠΡΟΣ: 
ΩΣ Ο ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ  
(με την παράκληση να κοινοποιηθεί 
άμεσα στους υπαλλήλους και στις 
εποπτευόμενες υπηρεσίες) 
 
 
 

 
ΘΕΜΑ: ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ 
ΜΕΤΑΤΑΞΕΙΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΕΥΡΩΤΑ 
 
 

Ο Δήμος Ευρώτα προτίθεται να προβεί στην κάλυψη είκοσι τριών (23) θέσεων 
προσωπικού, με μετάταξη μόνιμου προσωπικού από ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού, Υπουργεία, 
Ν.Π.Δ.Δ. ή άλλες δημόσιες υπηρεσίες, καθώς και υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Κρατικών Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου και 
ΔΕΚΟ, μη εισηγμένων στο Χρηματιστήριο και στις οποίες το Δημόσιο κατέχει την 
πλειοψηφία του μετοχικού τους κεφαλαίου. 

Οι ειδικότητες, με τις οποίες ο Δήμος προτίθεται να καλύψει τις ανωτέρω θέσεις με 
μετατάξεις είναι οι κάτωθι: 

 
ΘΕΣΕΙΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ 
ΜΙΑ ΠΕ Αρχιτεκτόνων - Μηχανικών 
ΜΙΑ ΠΕ Μηχανολόγων - Μηχανικών 
ΜΙΑ ΠΕ Οργάνωσης και Διαχείρισης Αθλητισμού 
ΔΥΟ ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 
ΤΡΕΙΣ ΤΕ Διοικητικού  - Λογιστικού 
ΔΥΟ ΤΕ Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
ΔΥΟ ΔΕ Διοικητικού 
ΜΙΑ ΔΕ Τεχνιτών - Υδραυλικός 
ΜΙΑ ΔΕ Χειριστής Μηχανημάτων Έργου (GREIDER) 
ΔΥΟ ΥΕ Εργατών Ύδρευσης 
ΔΥΟ ΥΕ Εργατών Καθαριότητας (κτιρίων) 
ΔΥΟ ΥΕ Γενικών καθηκόντων 
ΤΡΕΙΣ ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρου 

Σύνολο (23) 
 

Για το λόγο αυτό καλούνται οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι όπως υποβάλλουν σχετική 
αίτηση στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας, Ταχ. Δ/νση: 
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ΔΗΜΟΣ ΕΥΡΩΤΑ, Βλαχιώτη Λακωνίας, 230 51, (Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας, Υπόψη κας Χαγιά Θεοδώρας).  

Οι μετατάξεις θα γίνουν σύμφωνα με τις κάτωθι διατάξεις:  
1. Των άρθρων 74, 79 & 181 του Ν. 3584/2007 

 

(ΦΕΚ 143Α΄/2007) «Κώδικας 
Κατάστασης Δημοτικών & Κοινοτικών Υπαλλήλων».  

2. Το άρθρο 71 παρ. 1, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 

 

(ΦΕΚ 26Α΄) "Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Υπαλλήλων, Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ." σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.3613/07 (ΦΕΚ 

 

263Α΄) και των άρθρων 10 και 19 τ

 

ου Ν.3801/2009 (ΦΕΚ 163Α΄). 
3. Των άρθρων 33, 34 & 35 παρ.5 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 

ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012 -2015»,  

4. Του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 «Τροποποίηση της συνταξιοδοτικής νομοθεσίας 
Δημοσίου - Ρυθμίσεις για την ανάπτυξη και δημοσιονομική εξυγίανση - Θέματα 
αρμοδιότητας Υπουργείων Οικονομικών, Πολιτισμού και Τουρισμού και Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης».  

5. Το άρθρο 14 , παρ. 1 του Ν. 2190/1994 , ως επίσης και το άρθρο 9 παράγρ. 1 του 
Ν. 2266/1994 σε συνδυασμό με το άρθρο 6 του Ν. 3613/2007.  

6. Την υπ' αριθμ.: 11 οικ. 10203/19-03-2012 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών « 
Εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011 για μετατάξεις - μεταφορές 
προσωπικού - διαδικασία έγκρισης από την τετραμελή εξ' Υπουργών Επιτροπή 
σύμφωνα με την ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει»,  

χωρίς να υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις στον ΟΕΥ με ταυτόχρονη 
μεταφορά θέσης που κατέχει ο μετατασσόμενος, ύστερα από γνώµη του αρµόδιου 
Υπηρεσιακού Συµβουλίου, κατόπιν συνεκτίµησης των τυπικών και ουσιαστικών 
προσόντων των υποψηφίων, της προϋπηρεσίας, της εµπειρίας, καθώς και της εν γένει 
προσωπικότητας τους. Τα προσόντα µπορεί να διαπιστωθούν, κατά την κρίση του 
Υπηρεσιακού Συµβουλίου και µετά από προσωπική παράσταση και συζήτηση µε κάθε 
ενδιαφερόµενο.  

∆ικαίωµα υποβολής αίτησης έχουν όλοι οι µόνιµοι υπάλληλοι ΟΤΑ Α’ και Β’ Βαθµού, 
Υπουργείων ή άλλων ∆ηµόσιων Υπηρεσιών ή ΝΠ∆∆, καθώς και υπάλληλοι µε σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Κρατικών Νοµικών Προσώπων, οι οποίοι 
δεν έχουν κώλυµα από άλλη γενική ή ειδική διάταξη (π.χ. µετάταξη σε παραµεθόριο 
περιοχή µε υποχρεωτική παραµονή κτλ.) .  

Η αίτηση υποψηφιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στη Διεύθυνση Διοικητικού 
στην οποία υπάγονται οι ενδιαφερόμενοι, ενώ προκειμένου για υπαλλήλους Ν.Π.Δ.Δ. ή 
κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και ΔΕΚΟ, η αίτηση κοινοποιείται και στο εποπτεύον Υπουργείο. Η εν 
λόγω κοινοποίηση πρέπει να προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου. 

Οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει, κατά την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης να 
διαθέτουν τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα της θέσης, στην οποία επιθυµούν να 
µεταταγούν, όπως αυτά ορίζονται µε το Π.∆. 50/2001 (ΦΕΚ 39/Α’/05-03-2011), όπως 
τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε µε το Π.∆. 347 (ΦΕΚ 315/Α’/31-12-2003), Π.∆. 
44/2005 (ΦΕΚ 63/Α’/09-03-2005) και το Π.∆. 116/2006 (ΦΕΚ 115/Α’/09-06- 2006).  

Αφού θα έχει ολοκληρωθεί η διαδικασία λήψης αποφάσεων αρμοδίων για διορισμό 
οργάνων, οικείων Υπηρεσιακών Συμβουλίων και πάντως πριν την έκδοση της τελικής 
πράξης μετάταξης, θα αποσταλεί στη Διεύθυνση Προσλήψεων Προσωπικού του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης αίτημα διά της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, για έγκριση 
της κάλυψης των θέσεων με μετάταξη και ταυτόχρονη μεταφορά θέσης από την 
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Τετραμελή Επιτροπή της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ) 33/2006, ως ισχύει και 

 

σύμφωνα με το άρθρο 68 του Ν.4002/2011 (ΦΕΚ 180Α΄).  
Η δαπάνη για τη μισθοδοσία των υπαλλήλων που θα επιλεγούν θα καλυφθεί από 

τον προϋπολογισμό του Δήμου Ευρώτα. 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν τα κάτωθι δικαιολογητικά στο Τμήμα 

Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας του Δήμου Ευρώτα με 
προθεσμία ενός μηνός από 01.05.2015 έως και 29.05.2015 στην Ταχ. Δ/νση: 
ΔΗΜΟΣ ΕΥΡΩΤΑ, Βλαχιώτη Λακωνίας, 230 51, (Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας, Υπόψη κας Χαγιά Θεοδώρας) 

1. Αίτηση υποψηφιότητας, σύμφωνα με το συνημμένο στην παρούσα ανακοίνωση 
υπόδειγμα.  

2. Σύμφωνη γνώμη του φορέα προέλευσης. 
3. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα με υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του 

Ν.1599/86 για την πιστότητα του περιεχομένου του.  
4. Πιστοποιητικό υπηρεσιακών µεταβολών από το οποίο να προκύπτουν:  
α) η ηµεροµηνία διορισµού – ανάληψης υπηρεσίας, κατηγορία, κλάδος ή ειδικότητα 

που υπηρετούν, τοποθετήσεις σε επιµέρους τµήµατα της υπηρεσίας τους,  
β) το σύνολο των αναρρωτικών αδειών της τελευταίας πενταετίας,  
γ) η βαθμολογία των εκθέσεων αξιολόγησης των τελευταίων πέντε ετών,  
δ) τον έλεγχο γνησιότητας πτυχίων και λοιπών δικαιολογητικών διορισμού, 
ε) ότι δεν τους έχει επιβληθεί πειθαρχική δίωξη και δεν εκκρεμεί σε βάρος τους 

πειθαρχική δίωξη και  
στ) ότι δεν έχουν οποιοδήποτε κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη. 
  Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Υπηρεσιακών Μεταβολών θα πρέπει να συνοδεύεται 

από βεβαιώσεις της υπηρεσίας προέλευσης περί μοναδικότητας ή μη του υπαλλήλου, 
παρέλευση της διετούς δοκιμαστικής υπηρεσίας και μη ύπαρξης οιουδήποτε κωλύματος 
μετάταξης από γενική ή ειδική διάταξη (π.χ. υποχρέωση παραμονής στην υπηρεσία για 
ορισμένο χρονικό διάστημα λόγω παραμεθορίου περιοχής ή κάθε άλλου χρονικού 
περιορισμού).  

5. Επικυρωμένα φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών και μεταφρασμένα όπου 
απαιτείται πτυχίων, αποδεικτικό χειρισμού Η/Υ και όλων των πρόσθετων προσόντων 
που επικαλούνται (Σημείωση: οι τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να είναι 
αρμοδίως αναγνωρισμένοι).  

6. Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας.  
7. Βεβαίωση αποδοχών. 
8. Οι υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 

Κρατικών Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου, θα πρέπει να προσκομίσουν 
βεβαίωση του νομικού προσώπου σχετικά με το νομικό καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι 
ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται τακτικώς σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από 
κρατικούς πόρους κατά 51% τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισμού του. Οι 
υπάλληλοι ΔΕΚΟ βεβαίωσης από την οικεία υπηρεσία τους από την οποία να 
προκύπτει ότι δεν είναι εισηγμένη στο Χρηματιστήριο και ότι το δημόσιο κατέχει την 
πλειοψηφία του μετοχικού της κεφαλαίου, σύμφωνα με την 
ΠΙΔΔ/Β/18.21/775/οικ.34663/21.12.2007 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.ΔΔ.Δ.Α.  

Η κατάθεση των αιτήσεων μετά των απαιτούμενων δικαιολογητικών, θα γίνεται όλες 
τις εργάσιμες ημέρες και ώρες και μπορεί να γίνει και ταχυδρομικώς επί αποδείξει στην 
Ταχυδρομική Διεύθυνση:  

ΔΗΜΟΣ ΕΥΡΩΤΑ, Βλαχιώτη Λακωνίας, 230 51, (Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας, Υπόψη κας Χαγιά Θεοδώρας), με την ένδειξη στον 
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φάκελο «ΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΜΕ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ. 4784/08.04.2015 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΕΥΡΩΤΑ».  

Το εµπρόθεσµο της αίτησης κρίνεται από την ηµεροµηνία της σφραγίδας του 
ταχυδροµείου επί του φακέλου, ο οποίος µετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται 
στην αίτηση του υποψηφίου. 

Η Υπηρεσία μας θα ενημερώσει τους ενδιαφερόμενους υπαλλήλους για την αποδοχή 
ή μη των αιτήσεων τους, μετά το πέρας της διαδικασίας.  

Κάθε φορέας στον οποίο αποστέλλεται η παρούσα ανακοίνωση, παρακαλείται να 
την κοινοποιήσει σε όλους τους υπαλλήλους που ανήκουν στις ανωτέρω κατηγορίες και 
κλάδους καθώς και στα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου  και κρατικά Νομικά 
Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου που εποπτεύουν.  

Η παρούσα αποστέλλεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και στη Δ/νση Οργάνωσης & Λειτουργίας ΟΤΑ, έτσι ώστε να 
αναρτηθεί στον ιστότοπο (www.ypes.gr).  

Επίσης θα αναρτηθεί και στην ηλεκτρονική σελίδα του Δήμου Ευρώτα 
(www.evrotas.gov.gr).  

Παράλληλα κοινοποιείται στο Υπουργείο Eσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης – Διοικητική Μεταρρύθμιση και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, 
προκειμένου να εισαχθεί στο δικτυακό τόπο του http://www.ydmed.gov.gr.  

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελεί πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και δεν 
είναι δεσμευτική για την υπηρεσία.  

Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στο 
τηλέφωνο: 2735 3 60217 κα Χαγιά Θεοδώρα.  

 
 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 

ΙΩΑΝΝΗΣ Γ. ΓΡΥΠΙΩΤΗΣ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ:  
 
Α. Όλα τα Υπουργεία – Διευθύνσεις Διοικητικού 
(με την παράκληση να κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε όλες τις υπηρεσίες από τις οποίες 
συγκροτούνται καθώς και τις εποπτευόμενες από αυτά υπηρεσίες, Ν.Π.Δ.Δ. και κρατικά 
Ν.Π.Ι.Δ.). 
 
α/α ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ Ταχ. Δ/νση 
1 Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης  Βασιλίσσης Σοφίας 15, 105 74, Αθήνα 
2 Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού Μεσογείων 119, 101 92, Αθήνα 
3 Παραγωγικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και 

Ενέργειας 
Μεσογείων 119, 101 92, Αθήνα 

4 Οικονομικών Νίκης 5-7, 101 80, Αθήνα 
5 Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων Ανδρέα Παπανδρέου 37, 151 80 Μαρούσι 
6 Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων Αριστοτέλους 17, 101 87, Αθήνα 
7 Εξωτερικών Βασ. Σοφίας 5, 106 74, Αθήνα 
8 Εθνικής Άμυνας Μεσογείων 227-231, 155 61 Χολαργός 
9 Εργασίας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης Πειραιώς 40, 101 82 Αθήνα 
10 Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων 
Μεσογείων 96, 101 27 Αθήνα 

11 Επικρατείας Φραγκούδη 11 και Α.Πάντου  101 63, Καλλιθέα 
 

Β. Όλες τις Περιφέρειες – Διευθύνσεις Διοικητικού 
(με την παράκληση να κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε όλες τις υπηρεσίες από τις οποίες 
συγκροτούνται καθώς και τις εποπτευόμενες από αυτές υπηρεσίες, Ν.Π.Δ.Δ. και κρατικά 
Ν.Π.Ι.Δ.). 

 
α/α ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ Ταχ. Δ/νση 
1 Αττικής Συγγρού 15-17, 117 44, Αθήνα 
2 Στερεάς Ελλάδας Υψηλάντου 1, 351 00, Λαμία 
3 Πελοποννήσου Πλ.Εθνάρχου Μακαρίου, 221 00, Τρίπολη 
4 Θεσσαλίας Κουμουνδούρου και Παπαναστασίου, 412 22, Λάρισα 
5 Βορείου Αιγαίου Πλ. Κωνσταντινουπόλεως, 811 00, Μυτιλήνη 
6 Κεντρικής Μακεδονίας Β.Όλγας 198, 541 10, Θεσσαλονίκη 
7 Δυτικής Μακεδονίας Δημοκρατίας 52, 501 00, Κοζάνη 
8 Ηπείρου Πλατεία Πύρρου 1, 452 21, Ιωάννινα 
9 Ιονίων Νήσων Σαμαρά 13, 491 00, Κέρκυρα 
10 Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης Δημοκρατίας 1, 691 00, Κομοτηνή 
11 Νοτίου Αιγαίου Πλατεία Τσιροπίνα, 841 00, Ερμούπολη 
12 Δυτικής Ελλάδας Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, 264 41, Πάτρα 
13 Κρήτης Πλατεία Ελευθερίας, 712 01, Ηράκλειο 
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Γ. Όλες τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις – Διευθύνσεις Διοικητικού  
(με την παράκληση να κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε όλες τις υπηρεσίες από τις οποίες 
συγκροτούνται καθώς και τις εποπτευόμενες από αυτές υπηρεσίες, Ν.Π.Δ.Δ. και κρατικά 
Ν.Π.Ι.Δ.). 
 
α/α ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ Ταχ. Δ/νση 
1 Αττικής Κατεχάκη 56, 115 25 Αθήνα 
2 Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας Σωκράτους 111, 413 36 Λάρισα 
3 Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας Β.Ηπείρου 20, 454   45 Ιωάννινα 
4 Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίων 

Νήσων 
Ν.Ε.Ο.Πατρών – Αθηνών 28, 264 41 Πάτρα 

5 Αιγαίου Ακτή Μιαούλη 83 και Μάρκου Μπότσαρη 2-8, 
185 38 Πειραιάς 

6 Κρήτης Αλμυρού 14, 71 201, Ηράκλειο Κρήτης 
7 Μακεδονίας – Θράκης Τάκη Οικονομίδη – Καθ.Ρωσσίδη 11, 546 55, 

Τ.Θ. 540 08 Καλαμαριά, Θεσσαλονίκη 
 

Δ. Όλες τις Ανεξάρτητες Αρχές  
 
α/α ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΡΧΗ Ταχ. Δ/νση 
1 Ανώτατο Συμβούλιο  Επιλογής Προσωπικού 9 

(ΑΣΕΠ) 
Πουλίου 6, 115 23 Αθήνα 

2 Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των  
Επικοινωνιών 

Ιερού Λόχου 3, 151 24 Μαρούσι 

3 Αρχή Προστασίας  Δεδομένων Προσωπικού 
Χαρακτήρα 

Λεωφ. Κηφισίας 1-3, 115 23, Αμπελόκηποι, 
Αθήνα 

4 Εθνική Επιτροπή Τηλεπικοινωνιών και 
Ταχυδρομείων (ΕΕΤΤ) 

Λεωφ. Κηφισίας 60, 151 25 Μαρούσι Αθήνα 

5 Εθνικό Συμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (ΕΣΡ) Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου, 105 64, Αθήνα 
6 Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισμού Κότσικα 1Α και Πατησίων, 104 34 Αθήνα 
7 Ρυθμιστική  Αρχή Ενέργειας (ΡΑΕ) Πειραιώς 132, 118 54 Αθήνα 
8 Συνήγορος του Καταναλωτή Λ.Αλεξάνδρας 144, 114 71, Αθήνα 
9 Συνήγορος του Πολίτη Χ.Μέξη 5, 115 28, Ιλίσια  Αθήνα 
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ΑΙΤΗΣΗ ΜΕΤΑΤΑΞΗΣ ΠΡΟΣ 
 ΔΗΜΟ ΕΥΡΩΤΑ ΝΟΜΟΥ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 
 ΒΛΑΧΙΩΤΗ ΛΑΚΩΝΙΑΣ ΤΚ 23051 
  
 ΚΟΙΝ:………………………………………………. 

…………………………………………………….. 
........................................................................... 
 

 ΘΕΜΑ: «Αίτηση μετάταξης σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 74,79 & 181 του 
Ν.3584/2007, των άρθρων 71, 73, 74 του 
Ν.3528/2007 και του άρθρου 10 και 19 του 
Ν.3801/2009» 
 
 

ΕΠΩΝΥΜΟ:…………………………………. 
ΟΝΟΜΑ:…………………………………...... 
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ:…………………………. 
ΑΔΤ:………………………………………….. 
ΗΜΕΡ.ΓΕΝΝΗΣΗΣ:………./………/……… 
Δ/ΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ:………………………… 
………………………………………………… 
ΤΗΛ.ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ:…………………………… 
ΤΗΛ.ΚΙΝΗΤΟ:………………………………. 
 

Σας καταθέτω φάκελο με τα απαραίτητα  
δικαιολογητικά και παρακαλώ με βάση την  
αριθμ. πρωτ. …./08.04.2015 ανακοίνωσή σας, 
όπως εξετάσετε αίτημα μετάταξής μου από την 
υπηρεσία μου στο Δήμο Ευρώτα. 
Υπηρετώ ως υπάλληλος στο φορέα: …………. 
……………………………………………………. 
Εποπτεύον Υπουργείο:……………………....... 
……………………………………………………. 
Διεύθυνση:………………………………………. 
Τμήμα:…………………………………………….. 
Σχέση εργασίας:…………………………………. 
Κατηγορία/Κλάδος:……………………………… 
Ειδικότητα:……………………………………….. 
Έτη προϋπηρεσίας:…………………………….. 
Δ/νση Εργασίας:……………………….............. 
……………………………………………………. 
Τηλ. εργασίας:………………………………….. 
Φαξ εργασίας:………………………………….. 
Email:…………………………………………….. 
 

  
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ:……./………/………. Επισυναπτόμενα δικαιολογητικά: 
 1…………………………………………………… 
 2…………………………………………………… 
 3……………………………………………………. 
 4…………………………………………………….. 
 5…………………………………………………… 
 6……………………………………………………… 
 7......................................................................... 
  
  
  
  
  
 Ο/Η ΑΙΤ……….. 
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